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MEDIA COVERAGE 2017
 

The 41th Annecy International Animation Film Festival welcomed 400 journalists from all over 
the world.
To date, we have bought together over 1,500 publications, TV and radio broadcasts and 
reports.
A few figures for 2017:

> Around 400 articles published in the French press 
> Over 550 online publications on French internet sites and blogs 
> 20 news reports from French press agencies 
> Over 35 broadcasts and reports shown on national TV and daily regional reports : FRANCE2, 
ARTE, M6, LCI, CANAL +, CNEWS, BFMTV, FRANCE 3… 
> Around 80 radio broadcasts : FRANCE INTER, FRANCE INFO, FRANCE CULTURE, EUROPE 
2, RTL, FRANCE BLEU, ODS… 
> Around 400 publications and coverage abroad: VARIETY, Animation World Network, 
Cartoon Brew, Screen day

Contacts presse : Laurence Ythier - Head of Media Relations - Laurenceythier@citia.org
Renforts presse /Media support : Véronique Dumon - veronique.d@adalbert 
                                                                 Ophélie Surelle - ophélie.surelle@gmail.com
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MIFA AT 31:  

A CHAT WITH MICKAEL MARIN
MIFA head Mickael Marin discusses the evolution of  

Annecy’s animation marketplace and the big changes in store for 2017.

Since 2008, Mickael 
Marin has served as the 
head of MIFA, the Euro-
pean animation market-
place and pitching forum, 
which is celebrating its 
31st anniversary this 
year. Under his direction, 
MIFA has seen ten years 
of uninterrupted growth 
and participaation has 
doubled. AWN publisher 
and editor-in-chief  
Dan Sarto spoke to Marin 
about MIFA’s development 
and what’s new in 2017.

Dan Sarto: MIFA contin-
ues to grow every year, 
which is directly related to 
your exceptional efforts. 
It’s become more and 
more apparent to people 
in the industry, especially 
on the business side, that 
MIFA is a place they need 
to be. Can you talk a little about how that came about?

Mickael Marin: Of course it isn’t really just my efforts—it’s 
very much about teamwork. But in the 1990s and the begin-
ning of the 2000s, MIFA was more a nice place where you 
could chat with people, but not really a marketplace. To 
make it a real market, we worked hard to attract buyers and 
we also worked to improve and expand the space and the 
programs we offered.

What is important in a market is to be able to have meet-
ings and make it easy for different categories to meet. If you 
have people that have projects, you need to put producers 
and buyers in front of them, you need to create a time and 
place where producers will be able to meet the right buyers. 
Also, to help people see where the industry’s going, you need 
to have the best speakers at your conferences.

So, year after year we we’ve been trying to improve the 
quality of the program. We travel a lot. We visit many, many 
countries in order to listen, understand what people are ex-
pecting. Last year we welcomed around 69 countries.

DS: Are there things this year that are different from last year?

MM: This is a very important year for MIFA because we are 
making some big changes. The first change is that It’s one day 
longer. Since the creation of the market, it was always three 

days, and now it’s four. So that’s a very big change.
The second change is that, because we have more and more 

attendees and more and more demand for booths, we built 
a new 1,000-square-meter exhibition floor. It was kind of a 
gamble—we were confident we could fill the new space, but 
it’s always a bet, and you never know for sure how it will 
work out. In the end, it paid off—MIFA is full this year.

The third change is that we moved the conferences to a 
different building, which means that everything will be in the 
same place. Now it will be very convenient to go to a confer-
ence, even if you don’t have a lot of time.

DS: Are there any special highlights this year?

MM: On Tuesday, June 13, we’re having have the MIFA Cam-
pus, which is a series of panel discussions, workshops and 
other events for students. In particular, we’re trying to help 
students from emerging animation countries in South Amer-
ica, Africa and Asia. We will have some workshops about the 
industry, some workshops more about the arts, with famous 
artists. We will also have representatives from the studios, as 
well as workshops and presentations about artist residencies. 
The idea is to help them to enter the industry—to understand 
how to pitch, how to develop their projects, and so on.

Also, because China is the guest country, there will be a 

“A
s the meeting 
point of the  
industry  

   and the arts,   
   MIFA has   
   a huge  
   responsibility.”
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huge pavilion with around 15 Chinese studios and there will 
be a big Chinese party on Tuesday the 13th. 

DS: From a strategic standpoint, what does MIFA offer 
people in the business? Why is it important for somebody to 
put in on their calendar to attend?

MM: I think that it gives an overview of the industry, and 
it gives you a kind of business energy that you don’t find 
anywhere else. Thanks to the size of the event, you may 
encounter anyone or anything from a new director to a new 
distribution platform. If you have a new project, you can 
come to meet partners or to find financing. A studio can come 
to recruit talent. You can come to promote a show or to find 
a software company with a new tool that you or your head 

of production will use for your next project. You can find out 
about trends and new directions that will help you to pilot 
your company, your project, and all your business.

DS: Anyone who has ever attended Annecy knows how special 
it is. Can you explain what makes it such a unique venue?

MM: When people come here, they discover an atmosphere 
that they won’t find anywhere else in the world. Here, every-
body speaks the same language—they understand the arts, 
and they understand how difficult it is to create and produce 
great animation. We feel that MIFA is the meeting point of the 
industry and the arts, and that we have a huge responsibility. 
That’s why we always need to see what we can do to improve 
the market and find new ways in which we can help. 

Continued from page 7

maker who was considered a short-film maker to arrive with 
a feature film. This is the reason why there is more and more 
place in a festival like Annecy for features.

At the same time, it’s very important for me to preserve the 
place for shorts in Annecy. I’m proud of the fact that the big 
studios are here to premiere films or do special presentations 
or master classes. But we’re also screening more experimen-
tal shorts than ever before. My first priority I would say is 
to keep a balance. I think it’s important for us to be present 
where the animation is and to give the most complete portrait 
of the situation.

DS: With regard to the presence and participation of the big inter-
national studios, what do you think are the main reasons they feel 
they need to be in Annecy? What do they get from attending?

MJ: I don’t think there is a simple answer to that. Some of the 
studios are present in Annecy because recruitment is crucial 
for them. Recently, we had 2,500 students in Annecy—not 
only French students, but students from all over the world. 
They can meet students from the Rhode Island School of 
Design or from UCLA. It’s certainly an important reason.

I think the press is another reason. There are more and 
more journalists at Annecy. Every year the coverage is more 
important than it was the year before. And it is certainly 
linked to the fact that there is a real evolution and a real de-
velopment in the independent feature world. The mainstream 
press is still totally involved in the feature industry, because 
it’s the films that will be released theatrically. There is more 
and more coverage, and it’s important.

Another factor is, I think, that when some important people 
are present, you want to be there, too. You want to be in the 
club, basically. And I would not underestimate the growing 
importance of the Conference and Work in Progress and Mas-
terclass events. There are exclusive presentations in Annecy, 
and this exclusive content is very important.

MARCEL JEAN

DS: The last thing that I wanted to touch on is China. What’s 
exciting to you about the focus this year? What are some of 
the highlights?

MJ: When we decided to put the focus on China this year, 
the most important thing for me was to show the variety and 
the complexity of production in China. Because for most of 
the people in the industry, when they think about China, they 
think about hands to work in a very efficient and economical 
way on 3D feature projects. But what I noticed, just regard-
ing feature production in China, was a constant improvement 
every year.

The 3D animated film we received from China in  
2013, my first year, was at a certain level. The year after, 
it was better. In 2015 it was even better, and last year it 
was better again. This year it is still better. It’s important 
to show that films are being made that are very, very well 
crafted, well designed, and with very good storytelling.  
Tea Pets and Little Door Gods by Gary Wang are two  
examples of these.

Another important thing is that there are some very strong, 
very singular, very creative animators who work on the 
side of contemporary art. If you visit certain galleries and 
museums, you will see extraordinary animation films—very 
creative, very provocative sometimes—that were made by 
Chinese artists. Sun Xun, in my eyes, is as important as Wil-
liam Kentridge in South Africa. In the area of contemporary 
art, there are a lot of animators like him.

There are also more classical filmmakers who do excellent 
work—directors like Xi Chen and Xu Han, who will have 
retrospectives this year. And, historically, the Shanghai Studio 
was very, very important. What I wanted to present in the 
China focus is a sense of the diversity of Chinese animation, 
from the Shanghai Studio, to the development of the 3D in-
dustry in China, to the contemporary art world. This is what 
we are trying to do. 

Continued from page 6



awn.com 49 June 2017

The friendly and highly experienced 
Ice Orange team provides CG  
production and production  
management services. 
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ICE ORANGE OFFERS EXCEPTIONAL 
PRODUCTION SUPPORT

Established by graduates of Shenzhen’s Institute of Digital Media Technology,  
CG production studio helps clients manage global outsourcing.

BY WILLIAM WELTE        

I
ce Orange Studio was 
established in 2013 with the 
objective of providing world-
class, professional animation 
production management in 
the form of a control system 

and production pipeline to the Chi-
nese animation industry.

The founders of Ice Orange Stu-
dio have years of experience work-
ing in computer-generated anima-
tion, and many of them worked on 
the first major Chinese computer-
animated feature, Thru the Moebius 
Strip. They all are graduates of the 
Institute of Digital Media Technol-
ogy (IDMT) in Shenzhen.

After working on a variety of 
animation projects since the early 
2000s, they gradually began to 
pivot toward production control and 
support, with an emphasis on creat-
ing a system that can provide their 
clients with cloud-based, up-to-the 
minute, real-time production infor-
mation anywhere on the globe.

Today, Ice Orange continues to 
provide CG production services, in ad-
dition to helping clients manage their 
production and pipeline for outsourc-
ing their works to studios throughout 
the world. Ice Orange clients have 
included many Chinese studios, 
producers and filmmakers. For more 
information visit www.iceora.com.



June 2017 50 Aminat ion World Magazine

XANTHUS BREAKS NEW GROUND IN  

CHILDREN’S ANIMATION
With their Pokémon-inspired Dragmon, Shanghai’s Xanthus Animation Studio  

fuses classic Chinese design with coming-of-age adventures.

BY WILLIAM WELTE                          

F
ounded in 2011, Shanghai-based Xanthus 
Animation Studio is a development and pro-
duction company involved in original anima-
tion development, distribution and promotion, 
and commercial production and licensing for 
television, film, and interactive media. 

Xanthus’ recent projects include the animated televi-
sion show Yameme, work on the mobile game Final 
Fantasy: Agito for publisher Square Enix, visual effects 
for the film OPEN! OPEN!, as well as several short films 
and animated commercials.

With a highly experienced staff drawn from studios 
like The Walt Disney Company, Oriental DreamWorks 
and Lucasfilm, and a growing resume of Chinese culture-
inspired projects, Xanthus is one of the companies at the 
forefront of a pas-
sionate new wave 
of Chinese anima-
tion production.

Animation World 
had the opportuni-
ty to sit down with 
Xanthus Animation 
Studio’s cofound-
ers, President Liu 
Chang and Execu-
tive Director Chen 
Jiong, to discuss 
their animated franchise Dragmon, their biggest influ-
ences, and future directions.

AWN: Can you tell us a bit about the conceptual and 
design influences on Dragmon?

Chen Jiong: Dragmon is an adventure story about 
the descendants of the dragon king and his ninety-nine 
mythological creature friends in the world of mankind. It 
creatively depicts the concept of the dragon totem. These 
fantastic beasts each have various fighting techniques 
and a modern design aesthetic that draws heavily on the 
various mythological creatures found in the traditional 
Chinese fairy tale Shan Hai Jing.

Liu Chang: For example, we added design references 
to the mythological nine sons of the dragon and use 
traditional Chinese patterns, like the taotie motif or that 
found on the Eaves Tile with Rolling Cloud Design, an 
excavated artifact.

Chen: In this way, the characters and story are quint-
essentially an expression of Chinese culture. For us, it is 
a way to preserve and respect these traditions.

Liu: My partner and I both studied in Japan, where 
we developed a deep fondness for Japanese animation. 
We were inspired by Pokémon and, with Dragmon, we 
wanted to create a story with similar friendship and 
coming-of-age themes. We wanted to express the sort of 
passion and excitement found when friends have adven-
tures together and fight alongside one another, the kinds 
of situations that cause the bonds of friendship to grow 
stronger.

AWN: You’ve stated that Dragmon is not a one-off 
production, but is actually a multi-platform franchise. 
What formats will you be using to tell the story?

Chen: The Dragmon franchise includes an animated 
television series and four theatrical features, and we are also 

“W
e wanted to  
convey the  
passion and 

      excitement of friends 
      having adventures  
      together.”
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The Dragmon franchise will include  
a TV series, four theatrical features, 
and licensed works.
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preparing our intellectual property for li-
censed works. We are working with Yamato 
Works of Japan on IP incubation. We will 
also work with teams in Japan and Taiwan 
to exchange culture and technology.

AWN: Tell us a little more about 
Xanthus. What do you see as your overall 
influences and advantages?

Liu: Xanthus is focused on content 
development and production. We have a 
complete pipeline, from pre-production, 
to production, to IP development, to mar-
keting and distribution. We integrated 
resources and staff from the previous 
children’s animated television series 
Bodhi and Friends, which we consider a 
great advantage for the production of Dragmon.

Chen: Our team and company are still very young. 
We are very inspired by Japanese and American anima-
tion. Our specific influences include Doraemon, Chibi 
Maruko-chan, Superman, and Spider-man. We believe 
that Dragmon, and Chinese animation in general, will be 
major players in the future animation market.

AWN: There seems to be a preference in the Chinese 
market for older-skewing entertainment. Why did you 
decide to focus on children’s entertainment?

Liu: We believe that a good product does not only pro-
vide personal value, but also has a mission to achieve. Our 
goal is to affect the broader Chinese animation market. 
Currently, the Chinese children’s animation market lacks 
high-quality content. Xanthus wants to fill that space.

Chen: I’d like to add that, although Dragmon is for 
children, we hope that—like Pokémon—it will be a 
product that transcends age boundaries. We are devising 
a merchandising strategy incorporating products for a 
variety of age groups.



























 



 









 

 

 



 

 























 

 



                  

 



 



 

 



























 



















 



 

 



                  



 

 

 

 

 











 

 

 

 



 

 





 

 





 

 

 

 



 

 



 

FO
RE

IG
N 

PR
ES

S 
so

me
 lin

ks
 



> http://mainichi.jp/articles/20170619/k00/00m/040/053000c

> http://www.asahi.com/articles/ASK6L4TWDK6LUCLV002.html

> http://www.yomiuri.co.jp/culture/20170619-OYT1T50042.html

> http://www.nikkei.com/article/DGXLASDG18H2J_Y7A610C1000000/

> http://this.kiji.is/249106812754149377?c=39546741839462401

> http://www.sankei.com/entertainments/news/170618/ent1706180010-n1.html  
 
> http://www.huffingtonpost.jp/2017/06/17/story_n_17189990.html 
 
> https://www.j-cast.com/2017/06/18300889.html?p=all  
 
> http://natalie.mu/comic/news/237227  
 
> http://www.jiji.com/jc/article?k=2017061800142&g=soc 
 
> http://nlab.itmedia.co.jp/nl/articles/1706/18/news016.html 
 
> http://www3.nhk.or.jp/news/html/20170618/k10011021601000.html 
 
> http://www.sankeibiz.jp/econome/news/170619/ece1706191451001-n1.htm 
 
> http://www.moviecollection.jp/news/detail.html?p=11347 
 
> http://www.yomiuri.co.jp/culture/20170619-OYT1T50042.html 
 
> http://mainichi.jp/articles/20170619/spn/00m/200/004000c 
 
> http://www.tokyo-np.co.jp/article/national/list/201706/CK2017061902000113.html 
 
> http://www.sponichi.co.jp/entertainment/news/2017/06/19/kiji/20170618s00041000388000c.html 
 
> http://www.oricon.co.jp/news/2092689/full/ 
 
> http://www.oricon.co.jp/news/2092691/full/ 
 
> http://news.tv-asahi.co.jp/news_geinou/articles/hot_20170619_020.html 
  
> https://spice.eplus.jp/articles/130423 
 
> https://akiba-souken.com/article/30406/ 
 
> https://v-storage.bandaivisual.co.jp/catalog/67101/  
 
> http://cho-animedia.jp/anime/17640/ 
  
> http://www.crank-in.net/entertainment/news/50276
 
> http://paper.people.com.cn/rmrb/html/2017-06/19/nw.D110000renmrb_20170619_4-03.htm

> http://www.eramedia.com.ua/article/262819-konkult_ukranskiyi_stend_na_knorinku_mifa_market_u_frantc_ta_bez/
 
> http://repeatme.ru/novosti/201706/veduschie-animacionnye-studii-rossii-primut-uchastie-3964163.html
 
> http://chinafilminsider.com/annecy-festival-drops-chinese-film-chinese-government-pressure/
 
> http://www.proficinema.ru/mainnews/markets/detail.php?ID=222973

FO
RE

IG
N 

PR
ES

S 
so

me
 lin

ks
 

http://mainichi.jp/articles/20170619/k00/00m/040/053000c
http://www.asahi.com/articles/ASK6L4TWDK6LUCLV002.html
http://www.yomiuri.co.jp/culture/20170619-OYT1T50042.html
http://www.nikkei.com/article/DGXLASDG18H2J_Y7A610C1000000/
http://this.kiji.is/249106812754149377?c=39546741839462401
http://www.sankei.com/entertainments/news/170618/ent1706180010-n1.html
http://www.huffingtonpost.jp/2017/06/17/story_n_17189990.html
https://www.j-cast.com/2017/06/18300889.html?p=all
http://natalie.mu/comic/news/237227
http://www.jiji.com/jc/article?k=2017061800142&g=soc
http://nlab.itmedia.co.jp/nl/articles/1706/18/news016.html
http://www3.nhk.or.jp/news/html/20170618/k10011021601000.html
http://www.sankeibiz.jp/econome/news/170619/ece1706191451001-n1.htm
http://www.moviecollection.jp/news/detail.html?p=11347
http://www.yomiuri.co.jp/culture/20170619-OYT1T50042.html
http://mainichi.jp/articles/20170619/spn/00m/200/004000c
http://www.tokyo-np.co.jp/article/national/list/201706/CK2017061902000113.html
http://www.sponichi.co.jp/entertainment/news/2017/06/19/kiji/20170618s00041000388000c.html
http://www.oricon.co.jp/news/2092689/full/
http://www.oricon.co.jp/news/2092691/full/
http://news.tv-asahi.co.jp/news_geinou/articles/hot_20170619_020.html
https://spice.eplus.jp/articles/130423
https://akiba-souken.com/article/30406/
https://v-storage.bandaivisual.co.jp/catalog/67101/
http://cho-animedia.jp/anime/17640/
http://www.crank-in.net/entertainment/news/50276
http://paper.people.com.cn/rmrb/html/2017-06/19/nw.D110000renmrb_20170619_4-03.htm
http://www.eramedia.com.ua/article/262819-konkult_ukranskiyi_stend_na_knorinku_mifa_market_u_frantc_ta_bez/
http://repeatme.ru/novosti/201706/veduschie-animacionnye-studii-rossii-primut-uchastie-3964163.html
http://chinafilminsider.com/annecy-festival-drops-chinese-film-chinese-government-pressure/
http://www.proficinema.ru/mainnews/markets/detail.php?ID=222973


FRENCH PRESS



Tous droits de reproduction réservés

Mediakwest

PAYS : France
PAGE(S) : 12
SURFACE : 17 %
PERIODICITE : Bimestriel

1 avril 2017 - N°21



Tous droits de reproduction réservés

PAYS : France
PAGE(S) : 4
SURFACE : 33 %
PERIODICITE : Quotidien

18 avril 2017 - N°2897



Tous droits de reproduction réservés

PAYS : France
PAGE(S) : 15
SURFACE : 42 %
PERIODICITE : Quotidien

21 avril 2017 - N°2900



Tous droits de reproduction réservés

PAYS : France
PAGE(S) : 6-7
SURFACE : 46 %
PERIODICITE : Quotidien

DIFFUSION : (10000)

21 avril 2017 - N°4941



Tous droits de reproduction réservés

PAYS : France
PAGE(S) : 6-7
SURFACE : 46 %
PERIODICITE : Quotidien

DIFFUSION : (10000)

21 avril 2017 - N°4941



 

  



 





















Le pôle jeunesse de Canal+ à l'aube d'une nouvelle ère
Le départ de la directrice ne remet pas en cause l’investissement du groupe dans ses chaînes

thématiques, affirme le diffuseur. Il devrait en revanche en modifier la répartition.
Laurence Blaevoet ne reprendra pas ses fonctions à la direction du pôle jeunesse de Canal+ (Canal+ family,
Piwi+, Télétoon+ et leurs déclinaisons digitales).Alors que des informations persistantes indiquent que son poste
ne sera pas remplacé, le groupe avance de son côté que les choses ne sont pas tranchées."Je fais l’intérim, comme
c’est le cas depuis que Laurence est absente [novembre dernier, Ndlr], nous a répondu Jean-Marc Juramie,
directeur des chaînes thématiques du groupe Canal+ depuis octobre dernier où il a également été nommé directeur
des contenus de l’offre Canal+."Nous verrons à la rentrée comment on s’organise". Le diffuseur évoque la
possibilité de s'organiser "différemment", tout en avançant qu’il "n’est pas du tout exclu" que Laurence Blaevoet
soit remplacée.Ces mouvements ne sont pas sans semer le trouble chez les professionnels.Canal+ est un acteur
important, à son niveau, dans la production d’animation où il investit le double de son obligation, soit entre 8 et 9
M€ par an.Il y a deux ans, le diffuseur a engagé une relance de certaines de ses chaînes thématiques en général et
de celles de ses chaînes jeunesse en particulier. Cette stratégie est-elle toujours d’actualité ? "Le groupe n'est pas
dans une optique de désengagement de ses chaînes thématiques dont nous venons, en outre, de reprendre
l’exclusivité. Nous avons massivement investi dans la jeunesse et nous continuerons à le faire", s’engage
Jean-Marc Juramie. "Peut-être différemment", poursuit l’ancien directeur de Canalsat qui reconnaît que, déjà, le
diffuseur regarde plus qu’avant ce qu’[il] met dans les devis".Alors que "les chaînes jeunesse commencent à bien
performer", son éditeur réfute donc toute "logique de se retirer". Il souligne en revanche "une politique
d’investissement raisonnés et bien maîtrisés". "Nous sommes bien au-delà de nos obligations et nous le resterons"
insiste le diffuseur qui confirme également la "logique différenciante" avec les chaînes américaines, d’un point de
vue éditorial.Ce qui devrait changer en revanche est le mode de répartition de l’enveloppe. Aujourd’hui, "on
investit dans beaucoup de licences différentes", observe le diffuseur. Dorénavant, il souhaite "se concentrer sur des
licences plus fortes plutôt que de s’éparpiller".A budget constant, ce qu'il confirme être le cas, cela signifie moins
de séries mieux financées.Objectif principalement poursuivi : raccourcir les délais de production (possiblement
longs en animation) de 18 mois à 12 mois par exemple, ce qui lui permettrait de proposer une nouvelle saison
d’une série (à succès) à chaque rentrée.La prochaine rencontre publique entre Canal+ et les professionnels aura
lieu au marché international du film d’animation d’Annecy, jeudi 15 juin, lors de la traditionnelle conférence de
presse du groupe. Elle se déroulera en présence de Jean-Marc Juramie qui fera le déplacement non pas "pour y
annoncer de mauvaises nouvelles, mais plutôt des bonnes nouvelles et des nouveaux développements".
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Le Festival d'Annecy va s'exporter en Asie,
dès 2019

Ce n'est donc pas uniquement pour le plaisir des yeux si le cinéma asiatique est à l'honneur cette
année dans la programmation d'Annecy 2017, jusqu'au 17 juin. Malgré quelques mésaventures du
Festival avec les autorités chinoises, les organisateurs ont annoncé aujourd'hui mardi 13 juin en
conférence de presse leur volonté de créer «l'Annecy Asia International Animated Film Festival»,
en septembre 2019. Il visera à mettre en place, à Séoul, le principal festival d'animation asiatique,
dans la filiation de celui d'Annecy.
Le projet a été présenté aux côtés de leurs nouveaux associés, le centre d'animation de Séoul et
l'entreprise coréenne SK Broadband. «Ce projet représente une grande opportunité pour propager
la marque Annecy à l'étranger», rapportent le Hollywood Reporter et Variety. «Annecy est
maintenant un label international», a déclaré Patrick Eveno, le directeur du festival.
Les partenaires coréens considèrent pour leur part qu'Annecy «offre des opportunités de rejoindre
le marché international pour l'animation coréenne» a expliqué Harry (Sang Chul) Yoon, le
responsable du contenu de SK Broadband.
Avant d'ajouter: «La plupart des pays asiatiques produisent de la bonne animation, mais ils
manquent d'accès à l'international, ce qui limite leurs productions à un seul marché.»Exporté en
Asie, le festival conservera sa dimension internationale, avec une programmation ouverte aux
films du monde entier: «Nous sommes un festival international, pas juste asiatique», précisé
Patrick Eveno.

Un espace de 570 000 m² dédié
Le futur événement devrait se tenir à la «Digital Media City» (DMC), créée en 2002, un espace
de 570.000 m² dédié aux nouvelles technologies. Le «Festival Asiatique d'Animation» sera dans
un premier temps tourné vers le grand public, avant de développer des cycles de conférences
impliquant des professionnels venus du monde entier.
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"Big fish & Begonia", pépite de l'animation chinoise sur
les traces de Miyazaki

(AFP) - Premier long métrage des réalisateurs chinois Xuan Liang et Chun Zhang, "Big fish &amp; Begonia" a
marqué les esprits, mardi, lors du Festival d'Annecy par sa beauté et son onirisme envoûtants, rappelant le travail
du maître de l'animation japonaise Hayao Miyazaki.
"Je suis né dans les années 1980 et notre génération a été bercée par les productions japonaises et américaines. Je
ne peux nier leur influence visuelle. Mais c'est la culture chinoise qui a principalement nourri ce long métrage",
s'est défendu Chun Zhang, l'un des co-réalisateurs.

"Pour qu'un style propre à l'animation chinoise voit le jour, il va falloir attendre encore quelques années", a-t-il
ajouté.

En lice pour le Cristal du meilleur long métrage, ce somptueux récit d'aventure fantastique, mêlant rêveries
et contes mythologiques chinois, est arrivé à Annecy précédé d'une solide réputation technique et d'un énorme
succès populaire.

Produit pour environ 10 millions de dollars, "Big fish &amp; Begonia" a généré 84 millions de dollars de recettes
en Chine.

Le film narre l'histoire de Chun, une adolescente - issue d'un monde sous-marin - sauvée d'un filet de pêcheurs par
un être humain lors d'un rite de passage à l'âge adulte.

Alors que le jeune homme périt dans ce sauvetage, la jeune fille décide le ramener à la vie auprès des siens. En
échange de quoi, elle doit donner une partie de sa vie.

Très maitrîsé techniquement, le film questionne de façon frontale la manière dont nos sociétés appréhendent la
mort. "C'est aussi une histoire de sacrifice et de rédemption, d'amour et de liberté", précise Chun Zhang évoquant
la "réalisation d'un rêve d'artiste".

Treize années ont été nécessaires pour réaliser ce long métrage: le projet laissé à l'abandon pendant six ans pour
des questions de financement, n'a pu reprendre qu'en 2014.

L'intérêt croissant de l'État chinois pour l'animation a réveillé le marché local et permis au film de trouver les
financements nécessaires.

Son intrigue est née dans la foulée d'un court métrage commercial dont l'idée avait été inspirée à Xuan Liang,
l'autre co-auteur du film, au cours d'un rêve.

Deux versions de "Big fish &amp; Begonia", en 2D et en 3D, ont été réalisées, la seconde ayant contribué à son
immense succès en Chine. Une suite du film est actuellement en préparation.
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Annecy 2017 - Mickaël Marin : "Ce Mifa va
encore nous faire passer un cap"

Date de publication : 13/06/2017 - 08:30
Pour absorber une folle croissance, le Marché international du film d’animation gagne un jour et
un étage, s'assurant d'ores et déjà d'une édition historique. Explications avec le délégué général de
Citia, délégué développement économique & Mifa.

Ce Mifa s’annonce comme "le plus grand depuis sa création en 1985", souligniez-vous à la
conférence de presse en avril. Un record confirmé ?
Je confirme effectivement que ce sera le plus grand en termes de surface d’exposition, soit +1 000
m², à 4 200 m², et de nombre de stands. Nous sommes à nouveau sur les rails d’une année record
également, d’un point de vue de la participation puisqu'à J-1, plus de 2 900 professionnels étaient
accrédités pour le marché et plus de 6 600 pour le Festival, soit une progression à date pour
l’ensemble de l’événement de 10% en un an. 

Parmi les territoires présents, la Chine, à l’honneur cette année, compte une importante
délégation. Le fait que le Festival ait été contraint de retirer un long métrage chinois de la
compétition, sur pressions officielles, a-t-il des conséquences sur le marché ?
La délégation chinoise compte plus de 130 personnes pour une cinquantaine de sociétés
représentées. Aucune d’entre elles ne s’est manifestée à ce sujet. 

La nouveauté majeure cette année porte sur l’ajout d’une journée. L’agenda s’était à ce
point démultiplié ?
Oui, il s’est considérablement densifié ces dernières années. Avant même de lancer la dernière
édition, en juin 2016, nous savions ce qu’il allait se passer en termes de croissance et de
dynamique, et nous avions déjà des idées pour le Mifa 2017. Nous ne voulions pas attendre d'être
en difficulté. Même si la croissance, il y a pire comme difficulté.
Notre ambition est que le Mifa reste un marché où l’on continue de se sentir à l’aise pour
travailler et où l’on maintient un bon échange entre les différentes catégories de professionnels.
Ce qui a toujours fait sa force. Au final, l’édition de juin 2016 n’a fait que renforcer nos
intuitions. Celle qui démarre aujourd’hui concrétise le travail que nous avons mené depuis plus
d’un an. Les enjeux sont forts. Il va s’agir d’observer comment toutes ces évolutions vont
fonctionner pour les confirmer et les renforcer en 2018.
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Justement, fort des évolutions "déterminantes et structurantes" de cette année, vous qui
disiez avoir en tête dès juin 2016 les pistes d’aménagements pour le Mifa 2017, savez-vous
déjà à quoi ressemblera 2018 ?
Si ce choix s’avère probant bien sûr, la journée supplémentaire sera maintenue. Nous verrons
aussi comment est accueilli le premier Mifa Campus créé le mardi. Quant à l’agrandissement du
marché sur un étage, si ça fonctionne, notre question sera comment on agrandit 2018 dans la
perspective de la venue de nouveaux participants qui ont déjà signalé leur intérêt pour de
prochaines éditions. 

Vous expliquez la journée supplémentaire par un agenda décuplé, or vous y ajoutez une
nouveauté, le Mifa Campus, en outre parrainé par Guillermo del Toro. À quelle volonté
obéit sa création ?
L’une des spécificités d’Annecy est le nombre de talents et, parmi eux, le nombre d’étudiants qui
y participe. Leur présence est sans commune mesure et assez singulière dans le paysage des
manifestations consacrées à l’audiovisuel et au cinéma en Europe et dans le monde. En 2016, il y
avait 2 400 étudiants à Annecy.
Parallèlement à cela, la participation des pays émergents dans l’animation est assez importante,
avec des talents issus de ces territoires qui attendent du Mifa un transfert d’expertise. La diversité
des professionnels à Annecy nous permet d’être un tremplin pour l’industrie, et pour l’emploi.
Par le passé, nous proposions déjà des contenus sur ces thématiques. Ce qui signifie que certaines
bribes du Mifa Campus existaient mais qu’elles étaient éparpillées, donc manquaient de visibilité.
Elles sont davantage le résultat d’un travail d’éditorialisation comme sur le Festival, avec les
Midnight Specials par exemple. Enfin, ajouté à cela que les séances de recrutement des studios
marchent très fort, davantage encore qu’en 2016, tous ces éléments nous ont décidés à créer un
événement entièrement destiné à cette partie de la population que sont les talents. Cette nouvelle
journée nous a paru être le bon moment pour le positionner.

Le parrain du Mifas Campus, Guillermo del Toro, qui participera également à une
rencontre avec les étudiants, est de retour après une première visite l’an dernier pour sa
série Trollhunters. Il a été conquis par Annecy ?
Dans l’histoire du Festival, il est vrai qu’on a très rarement vu un réalisateur de sa stature venir
deux années de suite. Je crois qu’Annecy lui a bien plu en effet !

Autre révolution, les conférences sont désormais toutes centralisées à l’Impérial Palace alors
qu’auparavant certaines avaient lieu à la Chambre de métiers. Quels peuvent être les autres
impacts, outre le caractère pratique ?
Le premier impact, pour les participants, il est déjà pratique effectivement. Et la salle offrant par
ailleurs une plus grande capacité d’accueil, je pense que cela va permettre une plus grande
audience. La présence des auditeurs sera grandement facilitée et la visibilité meilleure. Les
conférences ne peuvent que s’en trouver renforcées. D’une manière plus générale, nous nous
attendons à une très belle édition et à un Mifa dans la continuité des dernières années qui va
encore nous faire passer un cap. 

Propos recueillis par Emmanuelle Miquet
© crédit photo : CITIA
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BOURG-LÈS-VALENCE L’ANNONCE A ÉTÉ FAITE, HIER, AU FESTIVAL
INTERNATIONAL D’ANIMATION D’ANNECY

Le studio TeamTo va ouvrir sa
propre école d’animateurs de l’image en
3D

Le projet est aussi ambitieux que
généreux. «  C’est ancré en moi. Il y
a un peu une dimension politique  »,
reconnaît Guillaume Hellouin dans
un sourire. «  Moi-même, je suis
arrivé dans ce métier du cinéma
d’animation par hasard. Dans le
cadre de mon école de commerce,
j’avais fait un stage chez IBM sur un
ordinateur graphique. » Pionnier de
la 3D, Guillaume Hellouin baigne
dans cet univers depuis les années
1990. En 2005, 11 ans après avoir
créé le studio d’animation et d’effets
visuels Sparx, il crée TeamTo. En
2008, il installe la division
“production” à la Cartoucherie, à
Bourg-lès-Valence. Un lieu chargé
d’histoire, presque mythique,
consacré à l’image animée. En 2018,
l’année des dix ans de son
installation dans la Drôme, TeamTo
ouvrira sa propre école de
l’animation en 3D.
Guillaume Hellouin l’a annoncé
officiellement, hier, dans le cadre du
Festival international d’animation
d’Annecy. «  Une école de plus  »,
pourraient être tentés de dire les
professionnels de l’animation.
«  Même si on a un pool d’écoles
extraordinaire en France, il faut
toujours plus d’animateurs
d’images  », se défend Guillaume
Hellouin.
D’autant que ces écoles «  forment

plutôt des artistes aux métiers de
l’animation. Nous, on va se focaliser
sur le métier d’animateur d’images
en 3D. » Un métier en tension
depuis 2016, année où la production
de films d’animation a été
relocalisée en France (lire ci-contre).
Sélection sur internet
Par ailleurs, l’école que va ouvrir le
président-directeur-général de
TeamTo suit «  une approche
différente  ». Elle ciblera plus
particulièrement un public de jeunes
de plus de 18 ans non diplômés. Un
partenariat sera ainsi noué avec le
réseau des Écoles de la deuxième
chance. «  L’école a la vocation
d’aller chercher des profils éloignés
socio-culturellement des métiers de
l’animation  », précise Guillaume
Hellouin. Les candidats seront
sélectionnés sur le test de la balle,
accessible sur internet. «  Ce test
nous permettra de détecter leur
potentiel à devenir des animateurs
d’images hors normes. La formation
de six mois que leur dispensera
l’école le révélera. »
Autre différence, l’école de TeamTo
sera gratuite. Parce que Guillaume
Hellouin veut pouvoir offrir à des
jeunes en rupture scolaire, ou dont
les parents ne peuvent pas payer les
frais de scolarité des prestigieuses et
excellentes écoles d’animation,
«  l’opportunité d’apprendre et

d’exercer ce métier extraordinaire
d’animateur d’images en 3D. Je
veux leur donner leur chance. »
La première promotion comptera 25
candidats. Les suivantes, 50. «  Les
meilleurs seront sélectionnés  »,
assure Guillaume Hellouin, qui veut
faire d’Écas une école d’excellence.

L’info en +
FORMATION
Écas dispensera une formation
autour de 10 modules, qui
privilégiera le travail de groupe.
DURÉE
Six mois au cours desquels six
formateurs se relaieront.
où
À la Cartoucherie à
Bourg-lès-Valence.
coût
180 000 euros financés par TeamTo,
Valence Romans Agglo et peut-être
d’autres partenaires publics, du
mécénat.

■

0ZFzVfSBYrlrotop0ECTaiZS7SZmzR2UPiajHqop6w96K6FHwliF0QPnDUuuzR9ssMTU1
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Annecy 2017 - Le festival déploie son
savoir-faire en Corée

Date de publication : 14/06/2017 - 08:10

Une convention de partenariat a été signée le 13 juin dans le cadre du Mifa, entre Citia, le SBA,
Seoul Animation Center et l'opérateur de téléphonie SK Broadband, afin de créer un nouveau
festival d’animation qui se tiendra à Séoul en 2019.
Après Annecy Goes to Cannes, initiative permettant d'organiser une projection de films en
postproduction à la recherche de vendeurs et de distributeurs, dans le cadre du Marché du Film du
Festival de Cannes, le prochain déploiement aura lieu sur le continent asiatique, à Séoul.

Le principe du Annecy Asia Festival, contraction du Annecy Asia International Animated Film
Festival, est né d'une série d'échanges entre Citia et deux acteurs majeurs du secteur coréen, SK
Broaband et le SBA, Seoul Animation Center. Créé en 1999, ce dernier soutient à la fois
l'industrie de la BD, du jeu vidéo et de l'animation sud-coréenne, en organisant notamment
diverses animations et expositions ainsi que le festival international de dessin animé et
d'animation de Séoul (SICAF) qui se déroule en juillet. Quant à SK Broadband, qui s'appelait
précédemment Hanaro Telecom, il fait partie de ces grands fournisseurs d'accès internet haut
débit qui ont largement contribué à faire des coréens des adeptes du visionnage sur mobile.

En tant que directeur de Citia, Patrick Eveno se réjouissait de cet accord "qui fait sens dans le
cadre de la stratégie de développement à l'international que nous menons depuis une dizaine
d'années. Nous avons voulu partager avec d'autres festivals et sur le long terme notre approche
des œuvres et de leurs producteurs. Mais à présent, nous allons franchir une nouvelle étape en
déployant notre marque et notre vision de l'animation dans d'autres pays". L'idée de base est de
créer une manifestation grand public qui devienne rapidement très populaire. "J'en ai parlé aux
autorités de Séoul qui ont adoré cette idée de collaboration avec Annecy, du fait que les deux
villes ont déjà développé des relations suivies", a précisé Harry Yoon, directeur général de SK
Broadband, qui était dans le jury long métrage il y a trois ans.

Le Annecy Asia Festival sera également accompagné d'un marché qui devrait compter sur les
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formidables opportunités représentées par le continent asiatique, lequel a, pour le moment,
développé des manifestations n'ayant pas encore de rayonnement à l'international. L'occasion
aussi de mettre en place masterclasses, rencontres et conférences qui s'appuieraient sur une
expertise européenne et notamment française. Forte d'un secteur d'animation en plein essor, la
Corée du Sud entend soutenir le développement de sa filière, grâce à cette opportunité de devenir
un hub incontournable pour l'ensemble de la région.

L'accord signé représente la première pierre d'une convention de partenariat, "tout restant à bâtir"
comme l'a souligné Mickaël Marin, délégué général de Citia. À la question de savoir si une
équipe dédiée allait être mise en place, Patrick Eveno a répondu que la prochaine étape passait par
un recours à des consultants extérieurs et des cabinets d'avocats pour organiser la structure
adéquate.

Aucune piste précise n'a été non plus évoquée pour la programmation, qui pourrait reprendre une
partie des films sélectionnés à Annecy, tout en s'enrichissant de titres asiatiques afin d'en faire la
promotion sur leur territoire. Quant à la date de la future manifestation, celle de septembre 2019 a
été avancée, "une période durant laquelle la météo est particulièrement favorable", a tenu à
préciser Hyungchul Joo, directeur général du Seoul Animation Center. Le Annecy Asia Festival
devrait se dérouler au Digital Media City de Séoul, complexe high-tech dédié aux nouvelles
technologies numériques.

Patrice Carré
© crédit photo : Patrice Carré
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Annecy 2017 - Tiphaine de Raguenel : Plus de
séries produites grâce à l'accord avec la
profession

Date de publication : 14/06/2017 - 08:45
En amont de la présentation de France Télévisions, premier diffuseur européen dans l'animation,
la directrice des activités jeunesse du groupe et directrice exécutive de France 4 dévoile les
grandes lignes de la saison à venir sur les antennes du groupe public.
Rendez-vous très couru du Mifa de par le poids de France Télévisions dans la série d'animation,
la présentation du groupe public pour la saison 2017-2018 est attendue mercredi 14 juin à 18h45
en présence de Xavier Couture, le bras droit de Delphine Ernotte Cunci retenue à Paris en
revanche.
Dans un entretien accordé au Film français daté du 9 juin (cf. n°3753), Tiphaine de Raguenel,
directrice des activités jeunesse du groupe et directrice exécutive de France 4, a levé le voile, en
avant-première, sur la saison 2017-2018, forte du bilan de celle qui se termine et qu'elle juge "très
positif". Morceaux choisis.
En 2016, le diffuseur revendique avoir maintenu "un volume de diffusion très important sur
l’ensemble des antennes du groupe – particulièrement France 4", soit "5 800 heures d’animation"
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au total, et "des audiences qui sont au rendez-vous. Chaque semaine, un enfant sur trois est devant
les programmes jeunesse de France Télévisions". Sur le numérique, sa performance atteint
"1,1 milliard de vidéos vues contre 708 millions en 2015, et un niveau record en avril, le mois des
vacances de Pâques, avec 107 millions de vidéos vues, porté notamment par l’offre Zouzous (le
label préscolaire du groupe qui, outre la plateforme dédiée, est diffusé sur France 5 le matin et
France 4 à l’heure du déjeuner, Ndlr) totalement refondée, et le lancement plus récent de l’offre
Ludo (le label des +6 ans, sur France 3 en matinée et France 4 en journée, Ndlr)".
Ce succès est en partie porté par France 4 dont la part d'audience "a gagné 40% sur les enfants"
entre 2015 et 2016. Son hit "incontesté" ? Les as de la jungle, saison 2, qui n’en finit pas de
progresser, de bon augure pour le long, présenté en séance événement à Annecy cette année.
Plus généralement, le diffuseur doit ses meilleurs scores aux "créations françaises, au cœur de [sa]
stratégie" : pour l'offre Zouzous, Oui-Oui, Simon, qui ne va pas en rester là, Ernest et Célestine, la
collection…, pour l'offre Ludo, Grizzy et les Lemmings...
La saison à venir "s’articulera autour de deux axes importants inscrits dans la stratégie globale de
France Télévisions : le renforcement du soutien à la création d’animation" et "la poursuite du
travail engagé sur le numérique, l’offre de programmes jeunesse étant aussi l’un des piliers
éditoriaux de la nouvelle plateforme France.tv et de l’offre SVàD, qui sera lancée à la fin de
l’année 2017".
Le diffuseur s'est fixé plusieurs priorités éditoriales pour ses programmes d'animation : "renforcer
la comédie, notamment le cartoon, avec une saison 2 de Grizzy et les Lemmings" ou "dans un
univers différent", Take it Easy Mike (78x7 minutes, TeamTO) pour Ludo, développer
"l’action-aventure, et plus seulement par des acquisitions", mais aussi des productions et des
développements qui devraient être annoncés à Annecy.
Parallèlement, il poursuit son travail "sur des offres distinctives pour le service public. Soit par
des formes innovantes, tel l’hybride avec une saison 2 de 7 nains et moi, ou une nouvelle série sur
la cuisine et le bien-manger, Mick, le mini chef." "Soit par le biais de thématiques culturelles peu
traitées par les autres chaînes jeunesse, telles la musique" via Max & Maestro, la lecture avec
Yetili saison 2…
Enfin, "les contenus spécifiques pour le numérique seront renforcés avec, par exemple, Super
fastoche, une création originale produite par les Belges de Panique !". C'est l'un "des points
importants" de l'accord récemment renouvelé entre France Télévisions et le syndicat des
producteurs de films d'animation, qui "intègre désormais les séries produites pour le numérique".
Plus globalement, l'accord qui prévoit une hausse des investissements du groupe (29 M€ en 2016,
stable à l'année précédente, puis 30 M€ annuels sur la période 2017-2018 et 32 M€ sur la période
2019-2020), "nous permettra de produire un peu plus de séries chaque année" et de "poursuivre
notre travail en matière de création originale", observe Tiphaine de Raguenel.
Dans le registre du long où France Télévisions est présent via France 3 Cinéma, qui accompagne
trois films par an, et désormais France 4 via quelques préachats, l’accord met l'accent sur les films
familiaux "assez rares dans les projets qui nous sont actuellement proposés". "Nous continuerons
à soutenir des films d’animation d’auteur mais, si on doit renforcer notre investissement dans le
cinéma, ce serait prioritairement dans des films familiaux", souligne Tiphaine de Raguenel.
Quant à la création originale, versus l'adaptation, très répandue dans le secteur de l'animation et
sujet de crispation il y a un an à Annecy, "notre objectif est qu’elle conserve une place importante
dans notre investissement", soit près de 60% sur les 23 productions françaises (139 heures)
financées par France Télévisions en 2016".
Emmanuelle Miquet
© crédit photo : Martin Colombet pour
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Le Festival d’Annecy, une marque dont la
notoriété ne cesse de s’étendre…
Avec déjà 3 000 accrédités annoncés au Mifa, son salon professionnel, et 10 000 à ses
projections, le Festival d’Annecy affiche une forme resplendissante. Dans son interview vidéo,
Patrick Eveno, directeur de la Cité de l’image en mouvement (Citia), fait un point sur la
manifestation, avant de nous présenter plus en détail le CITIA qui organise l'évènement. Enfin, il
nous dévoile la création à Séoul, en 2019, de The Annecy Asia International Animated Film
Festival…
Le CITIA va en effet déployer la marque « Annecy » à l’international au travers d’une convention
de partenariat signée, ce mardi 13 juin, avec les entreprises coréennes SBA Animation Center et
SK Broadband. Cet accord donnera naissance au premier Annecy Asia International Animated
Film Festival qui se tiendra dans la capitale de la Corée du Sud en 2019. L’organisateur du plus
grand festival d’animation au monde décline ainsi sa marque et son savoir-faire hors de nos
frontières, franchissant une nouvelle étape stratégique.
Créé en 1999, SBA Animation Center soutient l'industrie de la bande dessinée, du jeu vidéo et de
l'animation sud-coréenne à travers l’organisation de diverses animations et expositions et du
festival international de dessin animé et d'animation de Séoul (SICAF). Quant à SK Broadband,
connu précédemment sous le nom de Hanaro Telecom, il est tout simplement l'un des plus grands
fournisseurs d'accès internet haut débit en Corée du Sud.
Les trois partenaires impliqués envisagent de lancer le nouvel événement en septembre 2019 au
Digital Media City (DMC), cœur de l’industrie culturelle coréenne. Créé en 2002, ce complexe
high-tech dédié aux nouvelles technologies numériques - mais également haut lieu coréen de la
culture - s’étend sur plus de 570 000 m², réunissant bureaux, salles d’expositions, salles de
conférences…
« Avec ce partenariat, nous nous engageons mutuellement à unir nos compétences. C’est une
belle opportunité de faire rayonner la marque Annecy à l’étranger. Nous sommes certains que
cette dynamique internationale nous enrichira collectivement », se réjouit Mickaël Marin, délégué
général de CITIA.
En Corée du Sud, le secteur de l’animation est en plein essor. Ce partenariat permettra donc au
pays de structurer sa filière, de s’imposer sur le marché mondial et de favoriser l’exportation des
productions locales.
« Le Festival d'Annecy, avec son magnifique paysage en toile de fond, sera désormais associé
avec Séoul, ville située au cœur de l'Asie, qui cultive sa propre histoire tout en développant la
technologie du futur. Ensemble, nous allons mettre sur pied le plus populaire des festivals
d'animation d'Asie », renchérit Hyungcheol Joo, P-DG de SBA Animation. 
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Animateur de personnages 3D, un métier en
manque de talents

Au festival d’Annecy, l’École des Gobelins a rappelé que les studios manquaient de
professionnels spécialisés dans l’animation de personnages 3D. Elle a créé en 2010 une formation
dédiée unique en France.
Layoutman, animateur crowed, animateur de quadrupède… Ces métiers de l’animation 3D restent
méconnus alors qu’ils apportent une forte valeur ajoutée au cinéma d’animation. Leur rôle?
Mettre en mouvement les personnages, leur donner un jeu d’acteur et des expressions. Leur
confier une âme, en quelque sorte. Pour remédier au manque de professionnels dans cette
spécialité, l’École des Gobelins, en partenariat avec la Cité de l’image en mouvement d’Annecy
(Citia), a créé en 2010 une formation pleinement dédiée à l’animation 3D.

Une formation de neuf mois à Annecy
«Pour fabriquer un film d’animation, animer un personnage est la phase qui nécessite le plus de
main d’œuvre qualifiée. C’est un savoir-faire très recherché par les studios d’animation, qui
peinent à former leurs équipes dans le cadre d’un projet d’animation en 3D», a tenu à rappeler
Moïra Marguin, responsable du département cinéma d’animation aux Gobelins, lors d’une
conférence ce mardi. Cette formation se tient à Annecy et coûte 8500€. Elle dure neuf mois, dont
trois mois de stage en entreprise. Parmi les matières proposées, enseignées en français et en
anglais par des professionnels internationaux: l’acting (jeu d’acteur), le body mechanics
(mécanique du corps) ou encore la gravité et la masse dans le mouvement des personnages.
Pour être admis, les candidats doivent avoir un niveau bac +2 et/ou au moins deux ans
d’expérience professionnelle dans les domaines de la 2D ou 3D. Autres prérequis: maîtriser
l’anglais ainsi que le logiciel Maya, utilisé lors du test de sélection. Ce test comporte une épreuve
technique d’une durée de huit heures qui peut se dérouler à distance par webcam. Le candidat doit
réaliser une séquence de huit secondes à partir de personnages 3D imposés. Cette épreuve est
complétée par un entretien de motivation.
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Film d’animation : le directeur du studio Mac
Guff conseille aux jeunes d’y aller au culot

CONSEILS DE COACH - Rodolphe Chabrier est le cofondateur de Mac Guff, studio français
spécialisé dans l’animation 3D. Voici ses conseils, recueillis au festival d’Annecy, pour se faire
une place dans le secteur.
Rodolphe Chabrier est le coach idéal en matière de cinéma d’animation. Il est en effet le
co-fondateur du célèbre studio Mac Guff, créée à Paris en 1988. D’abord spécialisé en effets
spéciaux, leur premier succès est le merveilleux Azur et Azmar de Michel Ocelot en 2006. Tout
s’accélère ensuite avec la rencontre de l’Américain Chris Meledandri auteur de de L’âge de glace.
Fondateur du studio Illumination chez Universal. Il décide de faire travailler le studio Mac Guff...
de Paris.  Un bon choix, puisque coréalisé par Pierre Coffin, Moi moche et méchant (2010) connu
un succès international. En 2011, la partie animation de Mac Guff est cédée à Universal, pour
devenir Illumination Mac Guff (Le Lorax, Les Minions). Le studio Mac Guff continue de faire
des effets spéciaux pour le dessin animé, le cinéma (Django en 2017) mais aussi des
documentaires et de la publicité.

Le succès international de Moi moche et Méchant avait propulsé le studio Mac Guff dans les
sommets.
1. Se spécialiser en cherchant ses points forts
Il vaut mieux mettre à profit ses points forts plutôt que de chercher à tout faire. Autrement dit,
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vous spécialiser dans ce que vous faites de mieux. C’est d’autant plus important si vous envisagez
d’intégrer un très grand studio. Les métiers y sont généralement plus compartimentés, la structure
des équipes y est plus rigide. Dans les petites structures, en revanche, il vous sera plus facile de
passer d’un métier à un autre et donc d’être plus polyvalent.
«Les étudiants au profil scientifique ou technique qui n’ont pas forcément une culture artistique y
ont toute leur place» Rodolphe Chabrier, cofondateur de Mac Guff

2. Se renseigner sur les métiers méconnus
Aujourd’hui, la plupart des studios d’animation manquent cruellement de profils ultra-techniques.
Les étudiants ne s’y dirigent pas par méconnaissance de ces métiers ou simplement parce qu’ils
ne semblent pas attrayants. Difficile, par exemple, de trouver des profils de «technical director»,
chargés de faire le lien entre l’art et la technique. Ou alors des compétences en «rigging» (le fait
de doter un personnage ou un objet d’un squelette). Autant dire que ces profils sont des perles
rares. Les étudiants au profil scientifique ou technique, qui n’ont pas forcément une culture
artistique, y ont donc toute leur place.

3. S’intéresser aux innovations numériques
Les jeunes doivent s’intéresser aux évolutions technologiques, en particulier aux images créées
par l’intelligence artificielle et le «deep learning» (apprentissage autonome d’un ordinateur). Chez
Mac Guff, nous anticipons ces évolutions technologiques et avons créé Small, un département
dédié à la recherche dans la réalité augmentée. Enfin, je recommande aux étudiants d’apprendre
sans cesse par eux-mêmes, pendant et après leurs études, en se testant sur des logiciels de création
ou en regardant des tutoriels sur Internet.

4. Il faut y aller au culot, montrer votre personnalité et votre
passion
Les étudiants ne doivent pas s’auto-censurer. C’est une erreur de ne pas postuler dans une
entreprise sous prétexte que l’on n’a pas fait les bonnes écoles ni obtenu les bons diplômes. Il faut
y aller au culot, montrer votre personnalité et votre passion. Par passion, je ne parle pas de rêve
artistique mais de motivation, de force de travail. Montrez cette passion. Montrez que vous serez
un bon élément, capable de booster les équipes et de rester efficace sur un projet. Le reste se
jouera naturellement. De fait, le salaire peut vite évoluer en début de carrière pour s’établir entre
4000 et 5000€ par mois pour les postes les plus recherchés après plusieurs années.

Tous droits de reproduction réservés

URL : http://www.etudiant.lefigaro.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Media en Ligne Grand Public 

15 juin 2017 - 08:19 > Version en ligne



vous spécialiser dans ce que vous faites de mieux. C’est d’autant plus important si vous envisagez
d’intégrer un très grand studio. Les métiers y sont généralement plus compartimentés, la structure
des équipes y est plus rigide. Dans les petites structures, en revanche, il vous sera plus facile de
passer d’un métier à un autre et donc d’être plus polyvalent.
«Les étudiants au profil scientifique ou technique qui n’ont pas forcément une culture artistique y
ont toute leur place» Rodolphe Chabrier, cofondateur de Mac Guff

2. Se renseigner sur les métiers méconnus
Aujourd’hui, la plupart des studios d’animation manquent cruellement de profils ultra-techniques.
Les étudiants ne s’y dirigent pas par méconnaissance de ces métiers ou simplement parce qu’ils
ne semblent pas attrayants. Difficile, par exemple, de trouver des profils de «technical director»,
chargés de faire le lien entre l’art et la technique. Ou alors des compétences en «rigging» (le fait
de doter un personnage ou un objet d’un squelette). Autant dire que ces profils sont des perles
rares. Les étudiants au profil scientifique ou technique, qui n’ont pas forcément une culture
artistique, y ont donc toute leur place.

3. S’intéresser aux innovations numériques
Les jeunes doivent s’intéresser aux évolutions technologiques, en particulier aux images créées
par l’intelligence artificielle et le «deep learning» (apprentissage autonome d’un ordinateur). Chez
Mac Guff, nous anticipons ces évolutions technologiques et avons créé Small, un département
dédié à la recherche dans la réalité augmentée. Enfin, je recommande aux étudiants d’apprendre
sans cesse par eux-mêmes, pendant et après leurs études, en se testant sur des logiciels de création
ou en regardant des tutoriels sur Internet.

4. Il faut y aller au culot, montrer votre personnalité et votre
passion
Les étudiants ne doivent pas s’auto-censurer. C’est une erreur de ne pas postuler dans une
entreprise sous prétexte que l’on n’a pas fait les bonnes écoles ni obtenu les bons diplômes. Il faut
y aller au culot, montrer votre personnalité et votre passion. Par passion, je ne parle pas de rêve
artistique mais de motivation, de force de travail. Montrez cette passion. Montrez que vous serez
un bon élément, capable de booster les équipes et de rester efficace sur un projet. Le reste se
jouera naturellement. De fait, le salaire peut vite évoluer en début de carrière pour s’établir entre
4000 et 5000€ par mois pour les postes les plus recherchés après plusieurs années.

Tous droits de reproduction réservés

URL : http://www.etudiant.lefigaro.fr/
PAYS : France
TYPE : Web Media en Ligne Grand Public 

15 juin 2017 - 08:19 > Version en ligne

Film d’animation : le directeur du studio Mac
Guff conseille aux jeunes d’y aller au culot

CONSEILS DE COACH - Rodolphe Chabrier est le cofondateur de Mac Guff, studio français
spécialisé dans l’animation 3D. Voici ses conseils, recueillis au festival d’Annecy, pour se faire
une place dans le secteur.
Rodolphe Chabrier est le coach idéal en matière de cinéma d’animation. Il est en effet le
co-fondateur du célèbre studio Mac Guff, créée à Paris en 1988. D’abord spécialisé en effets
spéciaux, leur premier succès est le merveilleux Azur et Azmar de Michel Ocelot en 2006. Tout
s’accélère ensuite avec la rencontre de l’Américain Chris Meledandri auteur de de L’âge de glace.
Fondateur du studio Illumination chez Universal. Il décide de faire travailler le studio Mac Guff...
de Paris.  Un bon choix, puisque coréalisé par Pierre Coffin, Moi moche et méchant (2010) connu
un succès international. En 2011, la partie animation de Mac Guff est cédée à Universal, pour
devenir Illumination Mac Guff (Le Lorax, Les Minions). Le studio Mac Guff continue de faire
des effets spéciaux pour le dessin animé, le cinéma (Django en 2017) mais aussi des
documentaires et de la publicité.

Le succès international de Moi moche et Méchant avait propulsé le studio Mac Guff dans les
sommets.
1. Se spécialiser en cherchant ses points forts
Il vaut mieux mettre à profit ses points forts plutôt que de chercher à tout faire. Autrement dit,
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Annecy 2017 - Mac Guff est né de "l'envie
d'en découdre avec l'image"

Date de publication : 15/06/2017 - 08:50
Les trois fondateurs de Mac Guff Ligne, Philippe Sonrier, Rodolphe Chabrier et Jacques Bled, se
sont exceptionnellement réunis pour une conférence historique, leur permettant d'évoquer en
images l'histoire de leur studio, mais aussi ses nouveaux développements.
"L'idée n'était pas tant de faire une célébration que de nous pencher sur l'histoire d'une société et
de ceux qui l'ont créée, car cela nous raconte quelque chose sur l'ensemble du secteur de
l'animation et des effets visuels", a introduit d'entrée de jeu René Broca.
Créé en 1986, Mac Guff Ligne est en effet le fruit d'une rencontre entre trois personnalités venues
d'univers très différents, réunies par le plus grand des hasards sur les bancs d'une formation à la
réalisation autour des nouvelles technologies. "Cela nous a permis concrètement de commencer à
faire des images ensemble avec de premiers outils, notamment des palettes graphiques et en ayant
recours aux fonds bleus", résume Philippe Sonrier. Un élan créatif, "une envie de découvrir et
d'en découdre avec l'image" qui caractérise un certain "esprit Mac Guff". Depuis, souligne
Philippe Sonrier, "des milliers de personnes sont passées ou collaborent encore avec nous. Elles
nous ont beaucoup apporté et nous avons toujours essayé de leur communiquer cet élan pour
qu'elles puissent s'exprimer".
Des débuts rudimentaires
Leur premier local sera une pièce de l'appartement de Rodolphe Chabrier à Saint-Ouen, dans
lequel les trois hommes réunissent un premier parc informatique composé de PC dotés de
256 kilos de mémoire vive. "On n'avait pas une idée très claire de ce que l'on voulait faire au
départ", souligne Jacques Bled. Particulièrement rudimentaire, leur premier logiciel permet, non
pas de créer de l'animation, mais de faire évoluer une caméra dans un univers en 3D.
Les premières images qu'ils sortent vont rapidement attirer l'attention de la presse et de créateurs
comme Jean-Paul Goude, Philippe Starck ou encore Jean-Baptiste Mondino avec lequel ils vont
faire un clip des Rita Mitsouko. Ils réalisent ensuite des publicités destinées à la salle. "Jacques
Séguela avait dit à l'époque que cette nouvelle technique permettait de faire baisser les coûts des
films publicitaires. En fait, c'était le cas uniquement parce qu'on bossait jour et nuit comme des
fous, pour montrer ce que l'on pouvait faire", se remémore en souriant Rodolphe Chabrier.
À l'époque, les outils étaient totalement inexistants, aucun logiciel dédié n'ayant encore été créé.
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Ce qui va obliger Mac Guff à mener des bricolages parfois insensés, développant ses propres
solutions, notamment logicielles, les unes après les autres, situation qui a longtemps perduré au
sein du studio.
Après la pub et les clips, la société commence à travailler pour la télévision en faisant des
génériques d'émissions, comme celui de La marche du siècle. Elle signe ensuite avec Canal+ la
réalisation de sa première série, qui sera La vie des bêtes, basée sur le principe d'une caméra
subjective, le spectateur devant deviner de quel animal il s'agit. Une série teintée d'humour noir
dont les décors sont signés Philippe Starck.
Leurs premiers pas sur grand écran
Cette époque d'activité généraliste se complète par une première incursion dans le cinéma. Ce
sera une image incrustée dans un poste de télévision pour le film de Wim Wenders, Jusqu'au bout
du monde. Mac Guff commence à croître et embauche ses premiers intermittents, mais
l'écosystème change. Avec la première guerre du Golfe, le marché publicitaire se tarit. Une
rencontre avec Cécile Babiole permet au studio de travailler sur une série d'animation, produite
par Ex Nihilo. Les Xons raconte l'histoire d'une tribu de squelettes aux formes monstrueuses et
cocasses qui se font des farces au milieu des flammes de l’enfer. La série n'ira pas au delà du
stade du pilote, mais offre à Mac Guff l'occasion de venir pour la première fois à Annecy.
Un nouveau cap est franchi avec le développement des effets spéciaux, passant notamment par un
recours précurseur au morphing, qui sera, entre autres, utilisé dans un clip resté célèbre de
Jean-Baptiste Mondino pour L'ennemi dans la glace d'Alain Chamfort. "C'est une époque durant
laquelle on a pu se développer grâce à des partenariats réguliers avec des producteurs et des
réalisateurs", rappelle Jacques Bled. "Cette connivence entre notre studio et des prescripteurs a été
extrêmement importante. On n'était pas encore dans ce consumérisme permanent qui amène les
producteurs à chercher constamment le prestataire le moins cher. C'est ce qui a fait que 30 ans
après, nous sommes encore là". En 1997, Mac Guff réalise le générique du Doberman de Jan
Kounen, ainsi que les effets spéciaux de nombreux plans. Une collaboration qui se poursuivra sur
Blueberry, l'expérience secrète.
La création d'Illumination Mac Guff
L'arrivée de Pierre Coffin au sein de l'équipe permet d'envisager de passer à une nouvelle étape.
Son talent d'animateur réunit les conditions nécessaires à la création d'un véritable studio
d'animation. Vient l'époque de la série Pat et Stan, dont certains épisodes continuent toujours de
faire des scores énormes sur internet. C'est aussi durant cette période qu'est réalisée L'odyssée de
l'espèce de Jacques Malaterre. Ayant recours à de la Mocap, il signe l'arrivée de Mac Guff dans le
documentaire.
Mais après la fabrication de Chasseurs de dragons, le studio se trouve face à une entropie. "On
s'est rendu compte qu'il devenait difficile de tout tenir ensemble", résume Philippe Sonrier. C'est à
ce moment que Universal, suite au succès de Moi, moche et méchant, propose de scinder la
société en deux entités, l'une se consacrant uniquement à la fabrication de ses films. La naissance
d'Illumination Mac Guff a lieu en 2011, Mac Guff "canal historique" continuant d'œuvrer sur
d'autres projets en se centrant notamment sur les VFX, sans délaisser pour autant l'animation.
Mac Guff se lance dans la VR
"Notre mode de fonctionnement repose sur une constante empathie envers les réalisateurs, quitte à
ce que ce soit compliqué économiquement", précise Rodolphe Chabrier. Un modèle qui peut
compter également sur une R&D constante, même si Mac Guff Ligne utilise maintenant des
logiciels du marché afin de ne pas pénaliser ses collaborateurs qui ne pourraient plus exporter leur
savoir-faire.
Ayant déjà travaillé avec Michel Ocelot sur Azur et Aznar, Les contes de la nuit et Kirikou et Les
hommes et les femmes, le studio œuvre à présent sur le nouveau film du cinéaste, Dilili à Paris,
dont de premières images inédites ont été présentées à l'occasion de la conférence. Et la
préproduction de SamSam, réalisé par Tanguy de Kermel, va être prochainement lancée. Mais le
studio se projette encore plus loin dans l'avenir avec la création d'un département baptisé Small,
entièrement dédié à la réalité virtuelle.
L'intervention des trois associés s'est conclue par une standing ovation surprise, orchestrée par
Jacques Bled en faveur de René Broca et Christian Jacquemart, responsables éditoriaux des
conférences Création et organisation de production depuis 2005 qui signent cette année leur

Tous droits de reproduction réservés

URL : http://www.lefilmfrancais.com/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public 

15 juin 2017 - 06:50 > Version en ligne

dernier cycle au Mifa. "Ils ont toujours eu vis-à-vis de notre profession une attitude d'une énorme
bienveillance en menant une veille attentive et tendre." 
Patrice Carré
© crédit photo : Patrice Carré
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LES STUDIOS FONT LEUR
MARCHÉ

Par Françoise Lafuma
PLUS INTERNATIONAL QUE
JAMAIS, L'ÉVÉNEMENT
PROFESSIONNEL ANNÉCIEN
DU FILM D'ANIMATION, LE
MIFA, DEVRAIT CETTE ANNÉE
ENCORE CONNAÎTRE UNE
AFFLUENCE RECORD.
L e Marché international du film
d'animation (MIFA) n'a jamais
autant mérité son nom. Si l'anglais
s'y est imposé comme la langue des
affaires, on y parle beaucoup
espagnol, portugais, chinois et, bien
sûr, français.
Au fil des stands des 660 exposants
réunis pour l'édition 2017, on y
découvre les productions de 73 pays,
avec la Chine au centre, comme
invitée d'honneur. Les négociations
s'y sont faites partout dans les salons
et salles de réception de l'Impérial,
qui n'a pas désempli jusqu'à la nuit.
Les soirées organisées à l'occasion
de la sortie d'un film, ou par un
grand studio en quête de visibilité,
ont attiré les visiteurs comme des
lucioles.
PLUS 17 % D'EXPOSANTS
Une ambiance de ruche laborieuse, à
la fois détendue et studieuse, s'est
très vite imposée dans les allées du
salon comme dans celles du parc, en
dépit du beau soleil estival.
Le MIFA 2017 a accueilli 17 %
d'expo-sants en plus par rapport à
l'an dernier, enregistrant un nouveau
record de participation. Côté
business, plus de 400 acheteurs et
investisseurs viennent y signer des
contrats, engageant la réalisation de
productions pour quelques mois ou

plusieurs années.
Pour faire face à cet essor, dans un
espace qui devient exigu tant il est
bondé à certaines heures, les
organisateurs – c'est-à-dire la Cité
de l'image en mouvement d'Annecy
(Citia), sous la direction de Patrick
Eveno et du délégué général
Mickaël Marin – ont choisi
d'augmenter la surface de 1
000 mètres carrés en y ajoutant un
étage. Mais le vase est bientôt plein
pour cet événement économique qui
rencontre un succès exponentiel.
« Nous aurons enregistré une
croissance de 40 % en trois ans », a
rappelé Patrick Eveno, lors de la
journée inaugurale. À ce propos, le
président du Festival, Dominique
Puthod, a lui relevé que cette
croissance, qui s'auto-alimente
depuis plusieurs années, pose de
façon aiguë la question des
infrastructures, et notamment celle
de l'outil d'exposition actuellement
disponible. Il a souligné l'enjeu que
représente le projet inscrit dans le
cadre du contrat de plan
État-Région : il passerait par la
création d'une nouvelle salle de
projection aux Haras, en plus de
l'espace d'exposition consacré au
cinéma d'animation. « Il s'agit
d'accompagner correctement la
croissance » a-t-il encore estimé.
RÉSEAUTAGE
Moment d'échange privilégié, une
rencontre informelle a réuni les
studios rhônalpins, dont les
Haut-Savoyards, In The Box, les
Indiscrets, Emotive Muzik,
SpaceSheep ou encore

CG-Animation.
Ils sont venus réseauter et prendre le
pouls des offres faites par Pôle
emploi. Une agence spécialisée
dénommée Scènes et Images, basée
à Lyon, permet en effet aux
entreprises de bénéficier d'un service
sur-mesure avec un conseiller.
EN QUÊTE DE TALENTS
À Annecy, les studios ont pris
l'habitude de faire leur marché
également en termes de recrutement.
Un nouveau concept a été lancé
cette année, le MIFA Campus, où se
sont pressés des jeunes venus du
monde entier pour connaître les
attentes des prestigieux studios
internationaux, tels que Disney
Animation Studios, comme de
studios de moindre envergure mais
tout aussi attractifs pour les talents à
venir. Tous ont dévoilé à un public
attentif leurs trucs pour bien
construire un dossier de candidature.
Un peu partout, l'agglomération
annécienne a accueilli durant la
semaine des rencontres entre
professionnels, notamment aux
Papeteries Image Factory, siège de
plusieurs PME de la filière des
industries créatives. Parmi elles, le
studio Caribara, basé à Paris et à
Annecy. Implanté depuis janvier
dans des locaux agrandis, il en a fait
les honneurs à ses clients, ainsi
qu'aux réalisateurs et diffuseurs.
UN PARTENARIAT AVEC LA
CORÉE DU SUD
La journée du 13 juin a été marquée
par la création de The Annecy
International Animated Film
Festival, à Séoul, qui va permettre à
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Annecy de déployer sa marque à
l'international. Citia a signé une
convention de partenariat avec les
Coréens SBA Animation Center et
SK Broadband afin de créer un
nouveau festival du film d'animation
en Corée du Sud. La première
édition se déroulera en septembre
2019. Le lancement de ce nouvel
événement se déroulera au Digital
Media City, dédié aux nouvelles
technologies numériques sur plus de
570 000 m2 .
« Avec ce partenariat, nous nous
engageons mutuellement à unir nos

compétences. C'est une belle
opportunité de faire rayonner la
marque Annecy à l'étranger. », s'est
réjoui Mickaël Marin, délégué
général de Citia.
Ce partenariat devrait permettre à la
Corée du Sud de structurer une
filière en plein essor et de se
déployer sur le marché mondial en
favorisant l'exportation des
productions locales. ■
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Le Festival d’Annecy s’exporte à Hollywood
et en Corée

Annecy crée une édition coréenne de son festival d’animation et va contribuer au lancement d’un
événement similaire à Los Angeles.
« Annecy goes to Hollywood ! » C’est ce que l’on serait tenté de s’exclamer à l’annonce,
vendredi 16 juin, de la création d’un festival du film d’animation à Los Angeles par Citia,
organisateur du Festival d’Annecy, le distributeur américain Gkids et le magazine spécialisé
Variety.
L’événement, intitulé « Animation is Film », se déroulera dans le temple du 7e art hollywoodien,
le Mann’s Chinese Theater (rebaptisé TCL Chine Theater depuis 2013), salle de cinéma devant
laquelle le trottoir porte les empreintes de mains et de pieds des plus grandes vedettes
hollywoodiennes.

Mêmes principes que le Festival d’Annecy
La première édition se déroulera sur trois jours, du 20 au 22 octobre prochains, avec la
présentation de vingt programmes comprenant des longs-métrages en compétition, des projections
spéciales, des rétrospectives et des programmes de courts-métrages.
« Animation is Film » doit reprendre les mêmes principes qui ont fait le succès du Festival
d’Annecy : sélectionner la crème du cinéma d’animation mondiale, des films familiaux mais aussi
pour les adultes, montrer la diversité et la richesse créative de l’animation, soutenir les œuvres
réalisées par des femmes. Marcel Jean, délégué artistique du festival d’Annecy, confirme qu’il
participera à la programmation de cette nouvelle fête du cinéma d’animation, reprenant sans doute
certains films d’Annecy.
À lire : L’histoire mouvementée du cinéma d’animation français
C’est Gkids, organisateur d’un autre festival à New York en mars, qui a contacté le Festival
d’Annecy il y a quelques mois. « C’est très flatteur pour nous car c’est une reconnaissance de
notre travail, se réjouit Patrick Eveno, directeur de Citia. Nous sommes connus et reconnus des
grands studios, mais cela va nous permettre de travailler avec d’autres. »

Pas de risque de concurrence
Patrick Eveno ne craint pas de « cannibaliser » le festival français car, de par la date de

Tous droits de reproduction réservés

URL : http://la-croix.com/
PAYS : France
TYPE : Web Grand Public 

16 juin 2017 - 13:42 > Version en ligne



l’événement hollywoodien, il n’y a logiquement pas de risque de voir des films échapper à
Annecy au profit de « Animation is Film ».
Pour Gkids, qui distribue beaucoup de films d’animation d’auteurs européens et japonais, ce
festival présente un intérêt particulier pour la promotion de ses œuvres, notamment dans la
perspective de la course aux Oscars dont les sélections se font en fin d’année.
Si ce festival présente un intérêt pour Citia en termes de notoriété, il ne fait pas l’objet d’un
accord financier à la différence de l’autre partenariat annoncé cette semaine.

Annecy Asia Festival
Mardi 14 juin, un deuxième contrat d’association a en effet été signé entre Citia, organisateur de
l’événement dans la cité lacustre, le Seoul Animation Center et l’opérateur coréen de téléphonie
SK Broadband, afin de créer le « Annecy Asia Festival ».
Celui-ci doit se tenir à Séoul en septembre 2019 et pourrait reprendre une partie de la sélection du
festival français. Mais un marché du film est exclu, Citia craignant de nuire au développement de
celui qui prospère à Annecy.
Dossier spécial sur Festival d’Annecy 2017
Stéphane Dreyfus (à Annecy)
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Annecy 2017 : bilan en hausse pour le Mifa
Annecy 2017 : bilan en hausse pour le Mifa : 3 000 professionnels de 74 pays ont assuré une
fréquentation record au marché en permettant à Annecy 2017 de franchir le cap symbolique des
10 000 accrédités. Rendez-vous est pris pour la prochaine édition du Mifa qui se déroulera du 12
au 15 juin 2018. Les chiffres 2017 du Mifa sont éloquents : - 3 000 accrédités, + 9 % vs 2016 ; - 1
400 sociétés présentes, soit 200 entreprises de plus qu’en 2016 ; - 430 acheteurs, distributeurs et
investisseurs, + 16 % vs 2016 ; - 1 300 participants au 1 Mifa Campus ; - 74 pays (vs 68 en 2016)
représentés sur une surface de rencontre agrandie cette année à plus de 6 000 m², avec une
délégation chinoise – la Chine, pays à l’honneur – de 130 personnes sur un stand de 183 m², une
1ère participation de l’Ukraine, d’Israël, de la Grèce, des Philippines et du Kosovo. Un nouveau
corner entièrement dédié au court métrage, France in shorts. Une initiative portée conjointement
par l’Afca (Association française du cinéma d’animation), l’Agence du court métrage, le SPFA
(Syndicat des producteurs de films d’animation) et le SPI (Syndicat des producteurs
indépendants) en collaboration avec le Mifa, Ciclic, UniFrance et la Procirep. Plus de 900
candidats (600 en 2016) ont été reçus lors de 75 sessions de recrutement. Plus de 60 studios (vs
une cinquantaine en 2016) parmi les plus importants au monde (Illumination Mac Guff, Pixar,
Laika, ILM, Cartoon Nework Asia, Mikros Animation, Xilam, TeamTo…) ont ainsi pu rencontrer
les meilleurs jeunes professionnels du marché venus du monde entier (56 % France, 37 % Europe,
7 % hors d’Europe). Ce sont 17 600 fiches et plus de 4 600 vidéos qui ont été consultées en 2017
sur la vidéothèque du Mifa, sur place, en ligne et via l’application mobile.
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Annecy 2017 – Canal+ resserre son nombre
de licences

En présence de Jean-Marc Juramie, le nouveau patron par intérim
du pôle jeunesse du groupe, le diffuseur a présenté les nouveautés
de la saison à venir, la dernière avant une grille recentrée sur les
marques fortes de ses thématiques.
Une nouvelle page est sur le point de s’écrire pour les programmes
jeunesse du groupe Canal+. Remis au cœur de la stratégie
éditoriale du diffuseur, il y a deux ans, avec un triplement de son
budget, à 8 M€, soit le double de son obligation, cette offre, est
désormais chapeautée par une nouvelle direction désireuse de
répartir différemment ses investissements. Dorénavant, "on veut
concentrer nos investissements sur moins de séries" a expliqué
Jean-Marc Juramie, directeur des chaînes thématiques du groupe
Canal, directeur des contenus de l’offre Canal+, et directeur du
pôle jeunesse du groupe depuis le départ de Laurence Blaevoet,

confirmant ainsi nos informations. Les thématiques jeunesse de Canal+ (Piwi+, Télétoon+,
Canal+ Family), c’est 3,8% de l’audience globale des chaînes de Canal+ fait également valoir le
diffuseur qui acte parallèlement l'ouverture d'une case en clair le matin sur C8, la chaîne TNT du
groupe, dès le 21 août.

"Je voudrais vous dire que le départ de Laurence n’implique absolument pas de changement", a
insisté Jean-Marc Juramie. Elle "a beaucoup fait pour l’animation (…) Je la remplace de façon
intérimaire le temps qu’on s’organise [selon nos informations, une réorganisation bien plus vaste
est prévue à l’échelle du groupe dont dépendra entre autres celle du pôle jeunesse, Ndlr]" a-t-il
souligné avant que ne soit déclinés les titres phares des trois antennes pour la saison prochaine ou
ultérieurement, certains programmes étant encore en production, voire en développement.

Sur Piwi+, la chaîne des 3-6 ans, le line up court d'Ariol (Folimage*) saison 2, diffusé dès le mois
de septembre, à Ella, Oscar & Hoo, série adaptée des livres de Théo de Marcousin et Michael
Dudok de Wit (Normaal Animation), présentée en Work in progress cette semaine à Annecy,
Non-Non (Autour de Minuit) dont le spécial TV sera programmé à Noël, avant une sortie en salle
en octobre 2018, suivi de la série à la rentrée de la même année.

Dans les autres productions en cours, figurent Molang (Millimages) saison 2, La cabane à
histoires (Dandelooo, Caribara, en production) qui après "un très bel accueil pour la saison 1",
sera diffusée en avril 2018, ou, à venir également, Le livre de la jungle saison 3 (Ellipse).

Autres exclusivités, L’heure du conte, "13 contes originaux de 13 min (Le Regard Sonore) à
découvrir dès septembre, Gribouille (Moving Puppet) en novembre 2018...

L'offre de spéciaux compte pour sa part La poule, le chat et autres bestioles (Les Films du Nord),
en début de production, ou Gilberto, le quatuor à cornes (Vivement Lundi !) livré dès décembre
en revanche.

Dernier venu dans la famille Canal+, Mush-Mush et les champotes, en convention de
développement, comme annoncé récemment par ses producteurs (La Cabane Production,
Thuristar).

Télétoon+ accueillera dès la rentrée Kaeloo saison 4 (Cube Créative), manifestement LA licence
coup de coeur de la nouvelle équipe du pôle jeunesse. Le programme lancera en outre la case de
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C8 en août prochain.

Suivront en octobre les deux premiers moyens métrages de la trilogie de Benjamin Renner
(Folivari), Le grand méchant renard, Un bébé à livrer, puis, pour les Fêtes, Il faut sauver Noël.

En novembre, débarqueront Paf le chien, Les Crumpets (421 Productions) saisons 3 et 4 (+ un
spécial comédie).

Plus tard, en janvier, arrivera la quatrième saison d'Angelo la débrouille (TeamTO). Grosha et Mr
B (La Station Animation). Par ailleurs, Arthur et les enfants de la table ronde (Blue Spirit, photo)
dont le développement avait été annoncé au précédent Mifa, entre en production, tout comme
Tom-Tom et Nana, la licence de Bayard "rafraîchie" par 421 Productions). Quant aux Sardines de
l’espace (Toon Factory) et Moi, Elvis (Watch Next Media), leurs conventions de développement
viennent d’aboutir informe le diffuseur, tandis que celle de Runes (Les Armateurs*) se poursuit.

Sur Canal+ Family enfin, les téléspectateurs retrouveront les séries engagées par et pour
Télétoon+ et Piwi+ mais aussi le court métrage initié chaque année par Folimage dans le cadre
d’une résidence, dont La Nef Animation (Nouvelles écritures pour le film d’animation), Nadasdy
Film et désormais Bayard Presse sont les partenaires. L’offre de longs métrages balaiera large, de
Sahara à Ballerina, aux As de la jungle chez les Français, en passant par Vice Versa, Zootopie
outre-Atlantique.

*Folimage, participation majoritaire d’Hildgarde, propriétaire du Film français

Emmanuelle Miquet
© crédit photo : Blue Spirit Productions
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FestivalduFilmd'Animationd'Annecy : la
pêche aux talents

A Annecy, pendant le FestivalInternationalduFilmd'Animation, c'est le monde à l'envers ! Ce
15 juin, la salle réquisitionnée par l'Ecole des Gobelins, afin que s'y rencontrent ses élèves en fin
d'étude et les recruteurs, n'est pas assez grande. Ces derniers doivent attendre que, parmi la
trentaine de tables, l'une se libère. Sur chacune, un sablier. Personne ne s'en sert mais ça donne
l'esprit de ces "Speed-recruiting". Pas de blabla inutile. Ici, on juge sur pièce. Les étudiants vont
de table en table avec, en main, leur sésame : l'Ipad qui recèle un trésor, la bande démo de leur
travail. Deux minutes qui témoignent de leurs capacités, de leur sensibilité, de leur patte.
Il y a quatre ans, Guillaume Dousse terminait Les Gobelins. Il est aujourd'hui de l'autre côté de la
table. Avec deux copains, sortis comme lui de cette école à la renommée internationale, il s'est
associé à quatre danois issus d'une formation équivalente. A eux sept, ils ont monté le studio Sun
Creature, à Copenhague, grâce à deux campagnes de crowdfunding (300 000 dollars au total).
Sun Creature travaille pour les jeux vidéos, la pub, termine une série pour Cartoon Network qui,
pour la première fois, fait produire en dehors de ses propres studios. Guillaume Dousse explique :

Dans l'immédiat, je n'ai pas grand chose à proposer mais quand un projet se concrétise, il
faut constituer rapidement une belle liste. Or, ceux avec lesquels on travaille habituellement
ne sont pas forcément disponibles".
Alors, il est en repérage, regarde attentivement les bandes demo, "c'est hyper chouette, c'est top"
s'enthousiasme-t-il en faisant défiler des décors. Certains jeunes seraient prêts à s'installer à
Copenhague, d'autres non. Ce n'est pas un problème. Dans ce métier, on travaille très bien à
distance.

"Nouer des contacts, c'est essentiel"
A la table d'à côté, Antonio Canobbio. Lui est vice-président directeur de la création de Titmouse
Studio, installé à Los Angeles, New York et Vancouver. "Les Gobelins m'invitent chaque année,
dit-il. Dessiner c'est très bien, mais apprendre à nouer des contacts, c'est essentiel". Il ne
proposera pas tout à trac de s'expatrier car "un visa c'est dur à obtenir et très cher. Cela met en jeu
des sommes d'argent énormes des deux côtés avec parfois, à l'arrivée, des accidents. Mieux vaut
vérifier d'abord si on s'aime grâce au travail en free-lance". Chaque entreprise a ses arguments à
faire valoir. A la grande surprise de Quentin Auger, directeur technique de Studio 100, filiale
française d'un groupe Flamand,"le fait qu'on utilise de la réalité virtuelle comme outil en produ
ction déclenche l'intérêt. Aujourd'hui, le marché est très tendu". Sa société attend le feu vert pour
une production américaine. Dans quelques semaines, il faudra peut-être recruter plusieurs
dizaines de talents. Sur certains postes, ils sont très rares : "compliqué de trouver des riggers qui
articulent les personnages ou des story-boarders qui traduisent en dessin ce qui est écrit".
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Si les élèves des Gobelins ont la chance royale de bénéficier d'une session de recrutement pour
eux seuls, le Festival offre des opportunités à tout le monde. En effet, la manifestation ne se
contente pas d'exposer largement films de fin d'études et courts métrages, de faire intervenir des
sommités de l'animation : elle organise de manière exemplaire le marché de l'emploi. Ici, plus une
place de camping, plus un AirBnB disponible. Le long du lac d'Annecy, on entend toutes les
langues, on croise des dizaines de jeunes. Les 2500 étudiants, venus essentiellement d'Europe, ne
se contentent pas de mettre une ambiance de feu lors des projections, ils savent que c'est un
endroit hors pair pour les rencontres.

Durant trois jours et demi (contre deux jours l'an dernier), le MIFA, marché associé au Festival,
leur offre cette possibilité. 62 entreprises du monde entier (53 l'an dernier) ont déposé des offres
d'emploi, 900 débutants et talents confirmés (300 de plus que l'an dernier) postulent. "Au début
des années 2000, raconte Mickaël Marin, qui organise le MIFA, les festivaliers se plaignaient
'c'est pénible tous ces étudiants, ils nous empêchent de travailler'. Mais le niveau de plus en plus
élevé des productions place les talents au cœur des préoccupations. Dans l'animation, c'est plein
emploi".
En France, des mesures fiscales (crédit d'impôt) adoptées par le Parlement ont permis d'attirer,
des productions étrangères et d'y fixer des productions françaises qui, il y a peu, trouvaient de
meilleures conditions au Canada. C'est aussi un moment d'effervescence artistique. "Les talents
augmentent de manière exponentielle, observe Antonio Canobbio, installé en Amérique du Nord,
ils viennent de nouveaux pays dans ce domaine, comme la Russie par exemple, sont nourris
d'influences très diverses et capables d'apporter des styles nouveaux."
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